Uber uns

In unserem Schulungszentrum in der Mannheimer
Innenstadt stehen Bildung und Integration an erster
Stelle. Als Auftragnehmer der Agentur fir Arbeit und der
Jobcenter in der Metropolregion Rhein-Neckar unter-
stiitzen wir Menschen dabei, Vermittlungshemmnisse zu adlaborem
Uberwinden und den Einstieg in Arbeit oder Ausbildung

zu erreichen - nach dem Motto:

.Dein Erfolg ist unser Ziel” Bewerbu ngsmappe
In unserem Inklusionsbetrieb férdern wir Menschen mit
Behinderungen und Langzeitarbeitslose und begleiten
sie auf den ersten Arbeitsmarkt.

gitdung &
integratio”

Als Tochter des Caritasverbands Mannheim sind wir eng
vernetzt mit Beratungsstellen und sonstigen Einrichtung-
en zur sozialen Teilhabe.

Sprechen Sie uns gerne an.

ad laborem Schulungszentrum L 2, 7

Haltestelle Schloss (StraRenbahnlinien 1, 5, 7)
Du findest uns im Quadrat hinter der IHK Rhein-
Neckar.
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In Kooperation mit:



Bewerbungsmappe

Sie mochten sich professionell bewerben, sind sich
aber unsicher bei Lebenslauf, Anschreiben oder Aufbau
lhrer Unterlagen?

In diesem Einzelcoaching unterstitzen wir Sie gezielt
bei der Erstellung von individuellen und aussage-
kraftigen Bewerbungsunterlagen.

Innerhalb von 5 Unterrichtseinheiten (UE) entsteht an
einem Tag eine digitale Bewerbungsmappe, die zu
Ihnen und den jeweiligen Stellen passt.

Das bringt es Ihnen

v professionelle Bewerbungsunterlagen erhalten
v klar strukturierter Lebenslauf

vindividuelle Anschreiben je Stelle

v Bewerbungsfotos

v Wissen und Sicherheit im Bewerbungsauftritt
v Zeit sparen durch Unterstitzung

Fir wen gibt es dieses Angebot?

v Kund:innen der Agentur fur Arbeit,
des Jobcenters oder der Jobbdrsen mit
UnterstUtzungsbedarf bei der Erstellung
individueller, digitaler Bewerbungsunterlagen

Kosten

Die Teilnahme erfolgt Uber einen AVGS (Aktivierungs-
und Vermittlungsgutschein) und ist fur Sie kostenfrei.

So lauft es ab

@ Eingangsgesprach &
Sichtung der Unterlagen

Zu Beginn werden |Ihre vorhandenen Bewerbungs-
unterlagen gesichtet und ein individueller
Unterstlitzungsbedarf festgelegt.

Starken, Ziele und gewlnschte Stellenprofile werden
abgestimmt.

@ Erstellung der individuellen
Bewerbungsmappe

Gemeinsam mit unseren Jobcoaches werden Lebenslauf
und Anschreiben passgenau auf konkrete Stellen
zugeschnitten.

Nachweise und aktuelle Bewerbungsfotos werden erstellt
bzw. digitalisiert, sodass eine vollstandige und
professionelle, digitale Bewerbungsmappe entsteht.

-> Starten Sie gut vorbereitet

in Ihren Bewerbungsprozess.

(=5 ]
[Ep=



