Uber uns

In unserem Schulungszentrum in der Mannheimer
Innenstadt stehen Bildung und Integration an erster
Stelle. Als Auftragnehmer der Agentur fir Arbeit und der
Jobcenter in der Metropolregion Rhein-Neckar unter-
stiitzen wir Menschen dabei, Vermittlungshemmnisse zu adlaborem
Uberwinden und den Einstieg in Arbeit oder Ausbildung

zu erreichen - nach dem Motto:

.Dein Erfolg ist unser Ziel” BewerbungscoaChing

In unserem Inklusionsbetrieb férdern wir Menschen mit
Behinderungen und Langzeitarbeitslose und begleiten
sie auf den ersten Arbeitsmarkt.

Als Tochter des Caritasverbands Mannheim sind wir eng
vernetzt mit Beratungsstellen und sonstigen Einrichtung-
en zur sozialen Teilhabe.

Sprechen Sie uns gerne an.

ad laborem Schulungszentrum L 2, 7

Haltestelle Schloss (StraRenbahnlinien 1, 5, 7)
Du findest uns im Quadrat hinter der IHK Rhein-
Neckar.
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In Kooperation mit:



Bewerbungscoaching

Sie brauchen Unterstiitzung bei lhrer Bewerbung? Wir
helfen Ihnen bei der Erstellung lhrer persénlichen
Bewerbungsunterlagen und unterstutzen Sie bei der
Stellensuche.

Das Bewerbungscoaching bietet lhnen hierbei
praxisnahe Unterstltzung.

In insgesamt 10 Unterrichtseinheiten (UE) innerhalb
von 3-4 Wochen begleiten wir Sie individuell bei der
Erstellung Ihrer Bewerbungsmappe und lhrem
Bewerbungsprofil in der Jobbérse.

Das bringt es Ihnen

v Erstellung professioneller, digitaler Bewerbungs-
unterlagen inkl. Bewerbungsfotos

v Entwicklung realistischer beruflicher
Perspektiven

v Wissen und Handlungssicherheit fur die Zeit nach
dem Einzelcoaching

Fur wen gibt es dieses Angebot?

v Kund:innen der Agentur fur Arbeit oder
des Jobcenters mit Unterstitzungsbedarf
im Bewerbungsprozess

Kosten

Die Teilnahme erfolgt Uber einen AVGS (Aktivierungs-
und Vermittlungsgutschein) und ist fur Sie kostenfrei.

So lauft es ab

@ Eingangsgesprach & Zielplanung

* personliches Eingangsgesprach

* Kurzprofiling und Chancenanalyse

* Sichtung des Lebenslaufs

+ gemeinsame Ziel- und Unterstutzungsvereinbarung

@ Erstellung der Bewerbungsunterlagen

* Sichtung und Optimierung vorhandener
Bewerbungsunterlagen

* Erstellung bzw. Uberarbeitung des Lebenslaufs

* Erstellung individueller Anschreiben je
Stellenausschreibung

+ Anfertigung und Einbindung aktueller
Bewerbungsfotos

+ Zusammenstellung und Digitalisierung relevanter
Nachweise

© Einfihrung in die Jobbdrse &
Online-Profilerstellung
+ Zugang zur Jobbdrse der Bundesagentur fur Arbeit

« Erstellung und Pflege des personlichen Bewerberprofils
+ EinfUhrung in die Stellensuche Uber die Jobbdrse

- Starten Sie jetzt in lhre

berufliche Zukunft!
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