Uber uns

In unserem Schulungszentrum in der Mannheimer
Innenstadt stehen Bildung und Integration an erster
Stelle. Als Auftragnehmer des Jobcenters Mannheim und
der Agentur fur Arbeit unterstitzen wir junge Menschen
dabei, Vermittlungshemmnisse zu (iberwinden und den adlaborem
Einstieg in Ausbildung oder Job zu schaffen

- nach dem Prinzip der Hilfe zur Selbsthilfe. .
. i . | Bewerbungscoaching
In unserem Inklusionsbetrieb férdern wir Menschen mit ..
Behinderungen und Langzeitarbeitslose und begleiten fur junge Menschen U-25
sie auf den ersten Arbeitsmarkt.
Als Tochter des Caritasverbands Mannheim sind wir eng J

vernetzt mit Beratungsstellen und Institutionen der j '
Metropolregion Rhein-Neckar.

ad laborem Schulungszentrum L 2, 7

Haltestelle Schloss (StraRenbahnlinien 1, 5, 7)
Du findest uns im Quadrat hinter der IHK Rhein-
Neckar.
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Bewerbungscoaching
far junge Menschen U-25

Du bist unter 25, beim Jobcenter oder der Agentur fur
Arbeit gemeldet und brauchst Unterstutzung bei
Deiner beruflichen Orientierung & beim Bewerben?

In 40 Unterrichtseinheiten (UE) begleiten wir Dich bis
zu 12 Wochen von der ersten Standortbestimmung bis
zur konkreten Jobvermittlung.

Das bringt es Dir

v Klarheit Uber Deine Starken und beruflichen
Maéglichkeiten

v konkrete berufliche Ziele statt Unsicherheit

v professionelle Bewerbungsunterlagen

v Sicherheit im Bewerbungsprozess

v digitale Kompetenz fur den Online-
Bewerbungsprozess

v Unterstutzung bei der Stellensuche und
Arbeitgeberkontakten

Fir wen gibt es dieses Angebot?

v Junge Erwachsene unter 25 Jahren

v Kund:innen des Jobcenters oder der Agentur
fur Arbeit mit Orientierungs- oder Unterstltzungs-
bedarf beim Ubergang in Ausbildung oder Arbeit

Kosten

Die Teilnahme erfolgt Uber einen AVGS (Aktivierungs-

und Vermittlungsgutschein) und ist fur Dich kostenfrei.

So lauft es ab

O Orientierung & Zielklarung

Eingangsgesprach mit Kurzprofiling, Standortbestim-
mung und Analyse des bisherigen Werdegangs.
Gemeinsame Ziel- und Unterstutzungsvereinbarung
sowie erste berufliche Orientierung.

@® Berufswahl & Perspektivenentwicklung

Durchfuhrung des geva-Berufswahltests und person-
liches Auswertungsgesprach. Ableitung passender
Berufsfelder, Klarung beruflicher Interessen und
Entwicklung realistischer Perspektiven.

© Ziel- & Meilensteinplanung

Festlegung konkreter beruflicher Ziele auf Basis der
Testergebnisse. Ermittlung eines moglichen Qualifi-
zierungsbedarfs (IST-/SOLL-Abgleich) sowie Planung
der nachsten Schritte.

O Bewerbungscoaching & Training

Erstellung professioneller Bewerbungsunterlagen inkl.
Bewerbungsfotos, Einfihrung in die Jobbdrse der
Bundesagentur fur Arbeit, Bewerbungstraining sowie
digitales Bewerbungs- und Medienkompetenzcoaching.

© Vermittlung & Stabilisierung

Vorbereitung auf Vorstellungsgesprache und Dein
personliches Selbstmarketing. Vermittlungsgesprache
mit internen Arbeitsvermittlern, Arbeitgebervorschlage
und mit begleitenden Coachinggesprachen bist Du
bestens auf den Arbeitsmarkt vorbereitet.

-> Starte jetzt selbstbewusst in Deine

berufliche Zukunft - wir begleiten Dich
dabei.
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